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Dansk lov er en samlet
menu - ikke en buffet

Af Ole Philipsen, formand Metal Maritime og CO-Sgfart

Danske rammevilkar er
attraktive — ikke blot for
danske rederier. I 2009 sé&

vi de forste indflagninger

fra svenske rederier,

der, som folge af svensk
sendreegtighed til at indfore
tonnageskat, rykkede i eksil i

Leder

Danmark.

Siden er andre aktorer fulgt efter.

For danske sofarende er antallet af jobs som folge af denne
veekst i Det Bld Danmark hurtigt talt op. Det neermer sig et
rundt nul.

Vaksten er affodt pa land i form af eget aktivitet pa rederi-
kontorer. Tilretning af reglerne for at oge indflagningen blev
vedtaget i Folketinget sidst i november og er tradt i kraft her
ved arsskiftet.

Kritisk hgringssvar
Fra CO-Sofart og Metal Maritime afgav vi som den eneste ma-
ritime, faglige organisation et heringssvar under lovarbejdet
- et steerkt kritisk heringssvar. For vi er oprigtigt bekymrede
for, at DIS udvandes.

I Folketinget forte vores bekymring til, at lovgiverne om tre
ar vil vurdere effekten af de seneste @endringer for at konsta-
tere, om de misbruges. Det afventer vi sa talmodigt.

Sirius Shipping nyder gerne fordelene

Sirius Shipping fra Sverige er blandt rederierne, der for snart
ti ar siden blev tiltrukket af DIS. Rederiets DIS-skibe er blevet
administreret fra skiftende adresser her i landet for at opfylde
lovgivningens krav om registreret tilstedeveerelse.

Det kan imidlertid tyde p4, at Sirius Shipping betragter
mulighederne under dansk flag og i dansk lovgivning som en
buffet, hvor rederiet kan plukke i de regler, som er attraktive og
springe de mindre fristende retter over.

Vi skal ikke bebrejde Sirius Shipping, der har hovedadresse
pé Donso i Sverige, at de lempelige skattevilkér i DIS frister.
Det er heller ikke kriminelt at bemande sine skibe i DIS med
billig arbejdskraft fra fjerne nationer.

Ingen af delene truer pa nogen made retten til at saette det
attraktive danske flag agter.

Men dansk lovgivning er mere end reglerne i DIS. Dansk
lovgivning er ogsa en udleendingelovgivning. Og i kombination
sikrer disse love, at fordelene i DIS - der er tiltaenkt skibene
i den globale konkurrence - ikke skeevvrider konkurrencen
i den hjemlige skibsfart og at et minimum af arbejdspladser

for danske sofarende bevares. Derfor er den sakaldte

25-anlgbsregel indfert. Dansk registrerede skibe
med udleendinge uden arbejds- og opholdstilladelse
om bord, mé maks. anlgbe dansk havn 25 gange pa
etar.

Bodekrav nedjusteret fra 6 til 2 mio kr.
I en verserende sag ved de danske domstole er rederiet
anklaget for overtreedelse af udleendingelovgivningen anga-
ende antallet af anlgb af dansk havn. Sagen omfatter saledes
42 udenlandske sofarende fordelt pé fire af rederiets skibe, der
overvejende besejler dansk farvand. En forseelse, som domsto-
lene forst takserede til en bede pé 6,2 mio. kr. Bodekravet er
ved seneste retsmode nu nedjusteret til 2 mio. kr.
Anmeldelsen er fra 2011. Endnu er den ikke afgjort, da
rederiet har foranlediget en stribe af krumspring. Senest er
udmeldingen om, at rederiet vil anke en afgorelse til EU-
domstolen.

Ikke en krone at hente i Sirius
At rederiet ikke har til hensigt at betale baden, uanset dens
storrelse, har staet klart lige siden sagens start og fremgar af
rederiets regnskaber lige siden. Rederiet sorger tilsyneladende
for, at den danske del af det svenske selskab keorer pd pumperne
okonomisk. Den gkonomiske hovedgevinst ligger i Sverige, og
moderrederiet vil ikke daekke sa meget som en nikkel af en evt.
bade givet til det danske selskab. Det fremgar sort pa hvidt i
regnskaberne.

Den adfeerd kleder bestemt ikke det danske flag.

System uden kontrol
Det kleeder heller ikke det danske system, at den omfattende
overtreaedelse af lovgivningen skal opdages, indberettes og
lgbende fastholdes af fagbeveegelsen. I det konkrete tilfeelde
er det ITF-inspektor Morten Bach, der har brugt omfattende
ressourcer pa sagen.

Det kan undre, at rederiets organisation - Danske Rederier
— ikke for leengst har foranlediget rederiet til at rette ind for at
stoppe skeevvridningen af konkurrencen med andre rederier i
samme organisation.

Nar de danske regler lempes i en grad, sa der inviteres til
”Abent Hus”, vil det veere rimeligt at forlange, at veerterne —
den danske stat — gor geesterne opmaerksomme p4, at trakte-
mentet bestar af en samlet menu og ikke en buffet, som de frit
kan velge fra. o



u Fagbladet CO-Sgfart - februar 2018 - nummer 1

Job og uddannelse til danske
sgfarende del af vaekstudspil

Danske sgfarende og
danske jobs gar i flere
sammenhange igen som
prioriterede omrader i
regeringens vaekstudspil

- 0gsa nar det geelder DIS-
Offshore.

Regeringen praesenterede sidst i januar
sit leenge ventede vaekstudspil. I alt 21 si-
der med tiltag og politiske malsaetninger
er samlet under titlen: "Det Bla Danmark
- Et globalt maritimt kraftcenter."

Udspillet fra regeringen falder i
forlaengelse af anbefalingerne fra Det
Bla Veekstteam, der sidste ar i april
afsluttede sit arbejde og afleverede et
samlet pnskekatalog. Vackstteamet var
bredt sammensat med repreaesentanter
fra erhvervet med deltagelse fra Dansk
Metal, hvor formand Claus Jensen
deltog.

Regeringen har lyttet
Regeringen har tydeligvis lyttet til
anbefalingerne fra veekstteamet.

En raekke tiltag omhandler rekrut-
tering, uddannelse og praktikpladser.
Andre tiltag vil have direkte konsekvens
for danske jobs til sgs — som f.eks.
etableringen af DIS-Offshore.

For nu at tage det sidste forst, sa
preeciserer regeringen, at en udvidelse af
DIS med et DIS-Offshore skal ske for at

D L‘t'i_jk'l Danmark

ritimt kraftcenter

fastholde aktiviteten i offshore-sektoren
og stotte op om udviklingen her med
fokus pa dansk beskeeftigelse.

Regeringen har opfordret erhvervets
parter til at komme med et feelles
opleeg til, hvordan et DIS-Offshore kan
etableres.

Dansk Metal har siden veret i teet
dialog med rederiforeningerne og
erhvervsministeriet for at na frem til et
enigt forslag. Ved dette blads deadline,
forventedes et resultat at veere teet pa.

Danske kompetencer, det danske
uddannelsessystem og danske sofarende
indgar i regeringens veekstudspil som
en ulpselig del af det, som regeringen
har valgt at kalde ”-et globalt maritimt
kraftcenter.”

Rederiforeningerne har tidligere fore-
slaet at garantere praktikpladser til 350
arsveerk. Veekstudspillet bygger videre
pa dette tilbud, og regeringen vil fjerne
kravet om indgdet uddannelsesaftale for
optagelse pa uddannelserne til skibsof-
ficer og skibsforer.

Samtidig skal nedvendig sejltid
kunne indhentes pa tvers af rederier
- en opgave som skal koordineres af et
nyetableret praktikpladskontor.

Ros fra CO-Sofart og Metal Maritime
Fra CO-Sefart og Metal Maritime roste
formand Ole Philipsen regeringens
udspil i en leengere kommentar, der
blev bragt pd CO-Sefarts hjemmeside
umiddelbart efter offentliggorelsen af
planen 22. januar.

-Seet i gang, kunne man fristes til at
udbryde, lod indledningen pa kommen-
taren, hvor Ole Philipsen blandt andet
roste regeringen for at have lyttet til bade
anbefalingerne fra veekstteamet og de
opfolgende input fra CO-Sofart og Metal
Maritime.

Tiltagene fra regeringen omfatter
ogsd nedsattelse af en tverministeriel
arbejdsgruppe, der skal understotte
effektiv og smidig sagsbehandling for
de sofarende. Dette er forste konkrete
skridt fremad i en langstrakt proces,
som er igangsat af forst og fremmest Ole
Strandberg, nu afdede faglige sekreteer i
CO-Sefart og Metal Maritime.

Vi er klar til at hjzelpe dig.

METAL
MARITIME

Virker indmeldelsespapirerne uoverskuelige,
eller er det umuligt at finde vej i alle felterne
pa hjemmesiden, sa fa hjalp til indmeldelsen.

Nyt medlem? - fa hjalp til din indmeldelse

® scan koden
® udfyld formularen
® klik send

og vi kontakter dig hurtigst muligt

eller ring pa tif. 36 36 55 85

www.co-sea.dk

Metal Maritime


http://www.co-sea.dk/indmeldelse-metal-maritime.70218.aspx

En hel dag med
unikke oplevelser
venter medlemmerne.
Malet er i ar Midtjyl-

lands smukke natur J T
omkring Silkeborg. - o

e METAL
RN MARITIME

Udflugt 2018

SILKEBORGSQOERNE
med det hele

Sejlads
Frokostbuffet: "Du store verden"

Pakkespil

Metal Maritime inviterer medlemmerne med pa sejlads pa
Silkeborgse@erne, hvor der venter luksusfrokost om bord. Det
legendariske pakkespil skal | selvfglgelig heller ikke snydes for
denne gang.

Vi arrangerer bustransport ud og hjem fra Kebenhavn og
Aarhus. Fra gvrige hjgrner af landet refunderer vi billetten til
offentlig transport til og fra Silkeborg.

Tilmelding pa tlf. 36 36 55 85 - senest onsdag 2. maj
Arrangementet gennemferes kun ved minimum 30 tilmeldte

TORSDAG
17. maj

06.30 Afg. med bus fra Kgbenhavn.
Morgenbuffet om bord pa
Molslinjen ca. 08.30

10.45 Aarhus Banegaard, opsamling i
bus og videre til Silkeborg

12.00 - 17.00

Sejlads pa Silkeborgsgerne med
turbaden 'Hejren'. Frokostbuffet "Du
store verden” med 8 spaendende retter
fra Amerika, Asien, Europa og Afrika.
En times stop ved foden af Him-
melbjerget - inden den store finale:
Pakkespil.

17.00 Afg. bus fra Silkeborg mod Kbh.
med Molslinjen. Stop og afleesning ved
Aarhus Banegaard ca. 18.15.

Retur i Kbh. ca. 22.00.

Maks. 60
deltagere

Forst til
molle...

For yderligere detaljer ang. turen se www.co-sea.dk
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STATUS OVERENSKOMSTER

INEOS - ny spiller inden for offshore i Danmark

INEOS har overtaget de stationaere
platforme, som fer blev opereret af
DONG Energy (nu @rsted). DONG var
medlem af Dansk Industri, mens INEOS
har meldt sig ind hos Danske Rederier,
sa derfor er forhandlingerne foregaet

i velkendte lokaler med virksomheden
og Danske Rederier pa den ene side og
Dansk El-forbund og Metal Maritime

pa den anden side. | skrivende stund
har vi haft to forhandlingsrunder, hvor
vi startede ganske langt fra hinanden,
mens vi pa det seneste mgde, som var

langt, naede noget nzrmere hinanden.
Den store forskel er, at vi pa arbejds-
tagersiden i det store hele blot gnsker
at fortsatte pa de nuvaerende vilkar,
mens arbejdsgiver har en del gnsker til
&ndringer. Her har vi afvist en del, men
forseger at finde lgsninger i forhold til
nogen af gnskerne. Det hele foregar i
tet samarbejde med tillidsreprasen-
tanten. | skrivende stund afventer vi

en tilbagemelding fra INEOS og skal
muligvis mades igen for at na det sidste
stykke vej. cp

Cateringofficerer - Danske Rederier

Tilbage i december 2017 havde vi forste
mede med Danske Rederier om forny-
else af hovedoverenskomsten for cate-
ringofficerer. Desvarre kom der ikke
noget ud af mgdet, da modparten ikke
havde meget andet at byde pa end den
bergmte skibsredersang ”Shipowner’s

Navigaterer - DFDS

Forhandlingerne mellem Metal
Maritime og DFDS om ny ser-
overenskomst for navigaterer
i rederiet faldt kort for jul pa

plads. Det afsluttende beregnings- og
redigeringsarbejde naede i mal forst i

Blues”. Rederne mente ikke at catering-
officererne skulle have samme hyrestig-
ninger som de grige officerer, sa derfor
kunne vi blot konkludere, at vi star
ganske langt fra hinanden. Mgdet blev
herefter afsluttet og der blev ikke aftalt
ny mededato. cp

januar. Hiemmesiden
blev umiddelbart efter
opdateret med bade
overenskomstaftalen, hy-
rebilagene og det tilhgrende
forstaelsesprotokollat. han

Fjord Line — navigatgrer, cateringofficerer og elektrikere

Faglig afdeling var her forst i februar ved
at feerdiggore tekstfasen og forhandle de
sidste vilkar i Fjord Lines seroverens-
komst for navigatgrerne. Da det bliver
en helt ny overenskomst, som byg-

ger pa hovedoverenskomsten imellem
Danske Rederier og Metal Maritime, sa
har der varet en del arbejde i at fast-
legge overenskomstens grundleggende
struktur i forhold til hvilke punkter, den

skal indeholde. Der forhandles frem og
tilbage, og vi er ved at lzgge sidste hand
pa arbejdet.

Sa snart hovedoverenskomsten for
cateringofficererne er forhandlet fer-
dig imellem Danske Rederier og Metal
Maritime, gar vi straks i gang med at
forhandle seroverenskomsterne for
Fjord Lines cateringofficerer og elektri-
kere. jsh

Metal Maritimes
overenskomster
ligger pa hjemmesiden hos
CO-Sgfart / Metal Maritime
www.co-sea.dk

A2SEA hyrebilag

Hyrebilag for skibsassistenter (befarne,
faglerte og ubefarne), skibsmekanikere,
assistenter, kranforer, kokke samt @v-
rigt cateringpersonale i rederiet A2SEA
er udlagt pa hjemmesiden. kaj

Offshore: OSM

Overenskomsten for det tekniske per-
sonale pa den mobile borerig 'Crossway
Eagle’, som vi har med det norske firma
OSM, er nu endelig faldet pa plads.

Til gengaeld har vi sa faet et par andre
udfordringer med samme virksomhed

— det gzlder blandt andet i forhold til
pensionsordning og sarlig opsparing. Vi
er dog i dialog med virksomheden om-
kring begge punkter, sa disse ting falder
forhabentlig ogsa snart pa plads. cp

Aalborg Havn

Som navnt i sidste blad, havde Aalborg
Havn et gnske om en stgrre @&ndring
omkring vagtplanlagning og fleksibilitet
med til forste forhandling. Dette @nske
blev ikke modtaget positivt blandt med-
arbejderne, og fra organisationernes
(Metal Maritime og Sofartens Ledere)
side kunne vi se flere udfordringer i
forhold til havnens gnske. Pa det ef-
terfolgende mede stillede vi derfor et
alternativt forslag, som var godkendt af
medlemmerne og som blev godt mod-
taget af arbejdsgiverne. Sidenhen er vi
ogsa blevet enige om hyrestigninger mv.,
sa nu forestar der blot et redigerings-
arbejde med tilpasning af teksten og
beregning af hyrerne. cp



Faglige sager

Dok-aftale med

Fjord Line

Rederiets skibe er i gang med en

storre overhaling i dok, og derfor indgik

Metal Maritime i slutningen af 2017 en

dokaftale med rederiet, som blandt andet

sikrede, at ingen fastansatte blev opsagt

og gav mulighed for planlegning af

diverse kursusforlgb i perioden.
‘Stavangerfjord’ og ‘Oslofjord” har

nu overstaet deres ophold i dok, mens

‘Bergensfjord’ i skrivende stund fortsat er

i dok. For ‘Oslofjords’ vedkommende var

der tale om et kortere ophold pa cirka

en uge, mens de to andre skibes ophold

var pa 6 uger, sa det var kun for disse

to skibe, at dokaftalen gjaldt. Seerligt

omkring indgéelsen af dokaftalen gav

det anledning til mange henvendelser i

faglig afdeling fra bekymrede medlem-
mer, og i forhold til det forste udkast til
en aftale fra rederiets side, sé er det en
noget anderledes aftale, som vi endte
med.

Ganske fa henvendelser

At domme ud fra de ganske f& henven-
delser, vi indtil videre har faet i faglig
afdeling under selve dokforlgbet, si

har der ikke veret de store problemer,
hverken for dem, som har veeret med

i dokken eller for dem, som har veeret

pé kursus. Pé den baggrund ma vi rose
rederiet for at veere abne og konstruktive
i forlobet omkring dokaftalen. cp

Nyt om tillidsvalgte i Metal Maritime

OSM

Siden sidst er vores norske til-
lidsreprasentant i OSM, Kjetil
Haydalsvik, fratradt sin stilling og
vendt tilbage til Norge. Der har
derfor veret valg til ny TR pa rig-
gen og det resulterede i at vi nu har
en svensk TR i OSM, som hedder
Claes Nicklas Andersson. Vi takker
Kjetil for indsatsen og ser frem til
samarbejdet med Claes. cp

Fjord Line

| Fjord Line har Michael Hagsberg,

som er TR for skibsassistenterne
pa Stavangerfjord og Rona

Serensen, som er suppleant for ca-
teringmedarbejderne, af forskellige
arsager gnsket at nedlegge deres
hverv som tillidsfolk. Vi har derfor
indledt processen med at fa valgt
deres efterfolgere. Vi takker bade
Rona og Michael for deres indsats.

cp

Svitzer-DK

Vi har netop pabegyndt en valgpro-
ces, hvor navigaterer i Svitzer-DK
kan stille op som talsmand. Vi ser
frem til at fa en talsmand fra naviga-
tergruppen i Svitzer-DK. jsh
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HH Ferries - sager lgst
HH Ferries - sager lgst

Sagerne i HH Ferries ApS, som

vi skrev om i sidste nummer af
fagbladet, har lgst sig uden fael-
lesmode, og de pagzldende
medlemmer er tilskrevet overtid
for vedligeholdelsesarbejde i
pinsen 2017. Ligeledes har sagen
om timer for “smilekurser” ogsa
lzst sig i samme ombzring, og de
pagzldende er ogsa her tilskrevet
det korrekte antal timer for kur-
set. ]|

Krav til opholdsrum

under vandlinjen
Vi har fra faglig afdeling veeret i
Sofartsstyrelsen til et arbejds-
mode vedr. bekendtggrelsen om
opholdsrum og soverum i han-
delsskibe. Sagen drejer sig bl.a.
om at placere soverum under
skibets vandlinje. Sefartsstyrelsen
ensker at gore bekendtggrelsen
mere simpel ved at skare ting
vek, som de mener er overfls-
dige iht. MLC 2006-konvektionen,
en sakaldt akvivalent regel. Vi
er ikke af den overbevisning, at
det vil sikre de danske sgfarende
en bedre trivsel. Sa derfor er vi
skeptiske overfor dette tiltag. Det
kraever en precision at imple-
mentere MLC 2006 i de danske
bekendtggrelser, da disse er mere
tydelige i hvilke krav, der skal
opnas og opretholdelse. For at vi
ikke udelukker skibe til dansk flag
og derved flere arbejdspladser til
danske sgfarende, indgar vi gerne
i et samarbejde med erhvervets
@vrige organisationer for at lase
dette emne, sa sikkerheden og
krav til stajniveauer skarpes

jsh
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Siden sidst:

Nyt fra faglig afdeling

Af John Ibsen, sekretariatschef CO-Safart & Metal Maritime

FOA Sofart

Sammen med FOA Sefart har faglig
afdeling veret en tur pi £re. Rejsen blev
foretaget for at besigtige nybygningen
‘Ellen’, som er kommunens nye kom-
mende batteridrevne feerge. Kommunen
havde bedt om en forhdnds bemandings-

METAL
MARITIME

p

Fa adgang til C-Alarm

Scan koden eller fglg linket til vores hjemmeside,
hvor du kan laese mere og tilmelde dig.
www.co-sea.dk/c-alarm.70687.aspx

fastseettelse, som kommunen i forste
omgang mente, var to navigaterer, men
siden @ndrede til, at der skulle veere en
person” yderligere.

Sammen med de ovrige fagforeninger
klagede CO-Sefart og pdpegede, at dette
sikkerhedsmeessigt ikke hang sammen,

GRATIS

for medlemmer af
Metal Maritime

HOLD AUTOMATISK STYR PA CERTIFIKATERNE
OG UDTRAK NEMT ET KOMPLET CV

@ -Alarm

Faglig afdeling har besigtiget £rgs kom-
mende el-feerge, 'Ellen' sammen med FOA
Sefart. Foto: Jesper S. Holmgren

og at skibsfereren i tilfeelde af brand
ikke bade kunne informere passagerne,
have kontakt til styrmanden, igangsatte
brandbekaempelse fra broen, holde
kontakt til myndighederne og fore
skibet.

Det kunne han sa ifolge ankenaevnet,
hvor skibsredersiden og den juridiske
dommer valgte at folge Sefartsstyrelsen.

Det er den samme styrelse, som ud fra
et sikkerhedssporgsmal har kraevet, at
der i de to batterirum monteres brand-
bekaempelse ved sprinkler???

‘Ellen'’ er et flot skib, og selv om det
er forsinket, kan man nu tydeligt ane,
hvordan det kommer til at se ud. Selve
batteridelen er godt gennemteenkt, og
man kan saledes frakoble det enkelte

> fortsaetter naeste side

Maske foreningens
mindste erstatning
nogensinde

Et medlem, som i en kort pe-
riode af 2015 var ansat pa Tug
Vlieland har, os bekendt, faet
foreningens mindste erstatning
nogensinde. Da rederen afgik ved
deden kort efter medlemmet var
fratradt sin stilling pa skibet, var
den endelige afregning ikke helt
pa plads. | mellemtiden var der
penge i boet, sa vi har gennem
de to ar kommunikeret vedhol-
dende med rederiets hollandske
advokat, der har forestaet bode-
lingen. Dette er nu endt ud med,
at medlemmet har faet penge fra
boet, hele 12 Euro og 56 cent.
Sa ingen sag ma siges at vare for
lille. koj


http://www.co-sea.dk/c-alarm.70687.aspx

> fortsat fra forrige side

batteri, uden det far indflydelse pa den
jeevnspanding, som hentes fra batteri-
rummet. Ved en udveksler transformeres
strommen til vekselspaending. Feergen
vil skulle oplades i 20 minutter i Seby,
hvor der sé star en ordentlig krabat af en
oplader.

Nar feergen er klar, vil der skulle
udstedes en endelig bemandingsfastseet-
telse, som vi naturligvis vil gennemga
med megen interesse.

Molslinjen

Efter aftale med 3F PSHR har vi taget
forste mode med rederiet, hvor vi har
udvekslet erfaringer i de nuveerende
overenskomster med Feergen. Det blev
til en gennemgang af nogle af rederiets
onsker, men det er aftalt, at vi vil
modtage et mere konkret bud, som vi sa
kan vende med eksisterende TR og med
3F PSHR.

PFA

har veret meget fremme i forhold til den
lange debat om den forleengede pensi-
onsalder og var vert for en konference
pé Christiansborg, hvor politikerne
gennemgik og debatterede den seneste
endring i skattefradrag.

Faglig afdeling er tilmeldt en saerlig
teenketank i PFA, hvor vi vil forsgge at
péapege, at det jo langt fra er alle grupper,
som kan forventes at arbejde til op i
deres halvfjersindstyvende ar, og at
store grupper indenfor sefart vil veere
sa nedslidte, at den besparelse, som
regeringen har bygget deres finanslov
p4, vil blive eedt op af tilsvarende sociale
ydelser. Ogsa forskellen i muligheden for
opsparing alt efter len og sejlform, vil
veere pa vores liste.

INEOS

I maj 2017 solgte DONG (nu Qrsted)

sin industridivision p& Nordseen til det
engelske selskab INEOS, og dermed var
der behov for, at der kom en ny over-
enskomst pa plads. Ad flere omgange
har faglig afdeling bistdet Metal Vest og
Dansk El-forbund i forhandlingerne, da
INEOS valgte at blive en del af Danske
Rederier i stedet for DI (Dansk Industri).

> fortsaetter side 10
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23.-25. maj

SEMINAR 2018

pa Metalskolen i Jgrlunde

For bestyrelser
og tillidsrepreesentanter/suppleanter fra

Metal Maritime

Metal Vest

FOA Sofart

Dansk El-Forbund Maritim afdeling
Serviceforbundet Faglig Puls

Centralforeningen for Stampersonel

ONSDAG 23. MAJ - FREDAG 25. MAJ

OBS angdende tilmelding

Deltagere skal tilmelde sig hos egen organisation. Deltagere fra FOA Sgfart

skal séledes tilmelde sig seminaret hos FOA Sgfart osv.

Medlemmer af Metal Maritime tilmeldes via mail til cosea@co-sea.dk
Sidste frist for tilmelding er 1. maj

Det arlige CO-Sgfart-seminar i maj, er
ogsd i ar udvidet. Alle medlemsorganisa-
tioner fra CO-Safart er inviteret ligesom
tidligere @r, hvor béde bestyrelser og TR/
TM deltager alle tre dage.

Tre dage

i maritimt
fagligt

feellesskab

Yderligere information kommer ud i ncer-
meste fremtid, men | bedes s& vidt muligt
allerede nu reservere dagene, sa vi kan fa et
interessant og velbesggt seminar. Har | gode

Scet X

i kalenderen

ideer til emner p& seminaret sé& send os et tip.

Gerne pé mail: cosea@co-sea.dk
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Vi er endnu ikke i mal, men det er
fornemmelsen, at vi — bistaet af bade
lokalafdelingen i DEF og deres dygtige
TR - er kommet sa langt, at der kommer
en fornuftig aftale til de ansatte omfattet
af overenskomsten. Se ogsé note under
”Status Overenskomster” side 6.

Sofartsstyrelsen

Sammen med de gvrige repreesentanter
fra erhvervet (nogle ville maske fristes til
at skrive Tordenskjolds soldater), har vi
indledt det forste af et antal meder, som
skal se pa, om man kan forenkle kravene
generelt.

Det er i trad med anbefalingerne fra
regeringens veekstteam, hvor Dansk
Metals formand Claus Jensen deltog.

Ved indferslen af MLC deltog orga-
nisationerne pa begge sider af bordet
i en dialog med Sefartsstyrelsen om,

hvordan den kunne implementeres bedst
muligt i dansk lovgivning, og efter denne
konstruktive og nytenkende dialog,

blev vi lovet, at MLC ikke skulle fore til
forringelser for de sofarende eller dansk
skibsfart.

Dette lofte blev gentaget pa modet,
og det blev papeget af Sefartsstyrelsen,
at selv om der skete en forenkling og
en omskrivning af lovgivningen til
forstaeligt dansk, sd var forringelser ikke
en del af planen.

Faglig afdeling vil sikre, at et sddant
lofte vil blive holdt, og vil derfor
fortsaette sin involvering pa dette vigtige
omréde.

Esvagt

Efter en meget turbulent tid for rederiet
pa mandskabssiden til lands og til vands,
med store udskiftninger i organisa-
tionen, har der veeret atholdt mede

med rederiet omkring rammerne for

62,6 % i afkast
over de sidste fem ar
- det er mere til dig

Du skal kunne leve livet, hele livet. Ogsa nar det en dag er tid
til at ga pa pension. Derfor har vi en ambition om at veere helt i
top pa langsigtede afkast - og det er vi*. Hvis vi har investeret
pensionsopsparingen for dig, kan du have faet hele 62,6 % i

afkast over de sidste fem ar**.

Se dit afkast pa mitpfa.dk

* Det uafhangige analyseinstitut Morningstar. Kategori: Livscyklus Middel Risiko 20 ar.
** Et afkast pa 62,6% i profil C med 20 ar til pension i Markedsrente med KundeKapital i perioden d. 1/1-2013 - 31/12-2017.

Historisk afkast er ingen garanti for fremtidig afkast.

fornyelse af udestaende overenskomster,
og hvad aftalen for navigaterer far af
indflydelse pé eksisterende.

Vi mangler fortsat forhandlinger om
overenskomsten for befarne kokke og er
end ikke startet pa forhandlingerne om
maskinister i RF2010 regi, s& sidst-
navnte skyldes ikke rederiet.

P& medet blev den nye neesten 1:1
ordning for navigaterer droftet, og
rederiet udtrykte enske om, at vi kunne
tage dette med i overvejelserne.

Det er aftalt med Maskinmestrenes
Forening, at vi arbejder sammen igen
denne gang, og selv om vi ikke vil
undlade en droftelse, var betaling af
beviser og lonstigninger et tydeligt enske
fra vores side.

Men - som skrevet — det er pa "folesta-
diet”, og bdde Maskinmestrenes For-
ening og vore tillidsreprasentanter vil
blive inddraget, nar vi kender resultatet
fra hovedoverenskomsten. o

PFA

Mere til dig



https://www.danskmetal.dk/Uddannelse/elearning/Sider/default.aspx
https://pfa.dk/companies/soeordningen/
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DANSK

METALS

ONLINEKURSER

Som medlem af Metal Maritime
har du mulighed for at uddanne
dig hjemme fra sofaen. Alle kurser
giver et kursusbevis, og der er bade
kurser pa akademi- og certifice-
ringsforberedende niveau.

Kurserne er baseret pa tekster,
sma film og evelser, og du veelger
den form, der passer til dig. Alle
kurser er gratis for medlemmer af
Dansk Metal.

Kurserne finder du pa
danskmetal.dk/onlinekurser

Office kurser inden
for Excel, Word
og Outlook.

@F‘ -

Akademi-forberedende
kurser i ledelse, gkonomi og
bogfering.

It-kurser pa certificeringsniveau: Cisco ICND1,

Microsoft Visual Studio 2012 og Introduction o0

to HTML5 and CSS3 og Getting started

with AngularJS derudover it-sikkerhedskursus. On '
Jd

(

/N

L

3 sprogkurser.

w? METAL
RN MARITIME



https://www.danskmetal.dk/Uddannelse/elearning/Sider/default.aspx
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Ifert VR-briller og med en laserpointer i handen er det al-
lerede nu muligt at ga en tur pa beboelsesplatformen, der
skal erstatte den nuvaerende pa Tyra-feltet i Nordseen.
Maersk Oil har taget Virtual Reality, VR, i brug i projekt-
arbejdet. Det virtuelle univers er skabt langt fra Nordseen
—i en kontorbygning i Aarhus hos Unity Studios.

Fremtiden pa prove

Dybt under mig slar belgerne fra Nord-
sgen op mod platformens ben. Dgren

til kontrolrummet abnes, og indenfor
kan jeg ga rundt mellem kontrolpulte og
kontormebler.

VR-briller og en laserpointer har
bragt mig godt fire ar ud i fremtiden pé
Tyra-feltet. Illusionen er total. Selv om
meodebordet foran mig kun er computer-
grafik, gar jeg udenom.

I virkeligheden befinder jeg mig pa 1.
sal hos Unity Studios, der har til huse i
Aarhus.

Softwarevirksomheden har skabt
forste hjorne af den kommende bebo-
elsesplatform i Tyra-feltet som Virtual
Reality for Maersk Oil.

Penge sparet og sikkerheden gget
Den avancerede computerteknologi har
stor underholdningsveerdi, men der er
bade penge at spare og oget sikkerhed
at hente ved at inddrage computertek-
nologien i projekteringen, lyder det fra
Maersk Oil.

Genopbygningen af Tyra gasfeltet er i
projekteringsfasen. Danmarkshistoriens
storste olie og gas projektinvestering
nogensinde er pa omkring 21 mia. kr.

Og forude venter en kompliceret og
omfattende proces, inden det renoverede
og fornyede Tyra-felt i 2022 igen er klar
til produktion.

Men fremtiden er allerede pa prove.

De hidtil velkendte, tredimensionelle
modeller af konstruktionsprojekter er
for genopbygningen af Tyra-feltet gjort
levende med computerteknologi.

Teknologi, som kendes fra compu-
terspil, er taget ind som et redskab i
projekterings- og byggefasen.

-En af baggrundene for at tage VR
i brug har veeret at flytte Maersk Oil
teknologisk fremad, siger Flemming
Marxen, Operations Manager, hos
Maersk Oil.

Og ifolge Flemming Marxen har den
nye teknologi allerede haft effekt pa
planerne.

Indretningen af kontrolrum og
medelokale er for eksempel som folge
af slutbrugernes besog i den virtuelle
model eendret.

-Teknologien abner for en ny og
effektiv kommunikation med slutbru-
gerne, siger han.

Zndringer, der ville vaere dyre at gen-
nemfore, nar forst platformen er feerdig,
kan foregribes i den virtuelle model. Og
tilretningerne kan implementeres, inden
byggeriet gar i gang.

Sma aendringer med stor betydning
Et onske om at fa et panoramavindue i
kontrolrummet med mulighed for visuel
kontakt til proces-platformen opstod, da

Driftspersonel fra Nordsgen har efter et b
en af cendringerne, ligsom et mgderum i fc

driftspersonel fra den virkelige verden
gik om bord pa den virtuelle model og
indtog kontrolrummet.

At flytte vinduet nu - pé tegnebordet
- er teet pd at veere en gratis omgang. Til
gengeeld vil eendringen i den virkelige
verden fa stor betydning.

-Nar platformen gar i drift, vil det
optimere bade arbejdsforhold og sik-
kerhed siger, Flemming Marxen.

Slutbrugernes virtuelle besog pa
den nye Tyra-beboelsesplatform har
betydet flere eendringer i indretningen af
kontrolrum, mederum og kontorer.

Driftsmesterens kontor far et vindue
ind til kontrolrummet, sd der er visuel
kontakt, selv om hans der er lukket for
mede eller telefonsamtaler.

Og et mgderum, der ligger op ad
kontrolrummet kun adskilt med
en foldeder, giver mulighed for at



udvide kontrolrummet i forbindelse
med beredskabsavelser, hvor dele af
nedberedskabs-personalet menstrer i
kontrolrummet.

-Vi arbejder fokuseret med Human
Factor Engineering, og pa det omréde
vil VR-modellen fa stor betydning, siger
Flemming Marxen.

Fra tegninger til virtuel virkelighed
Hos Unity Studios har ingen veeret
offshore, sadan i den virkelige verden.

-Det behover vi heller ikke for at
konstruere ngjagtige, virtuelle miljoer,
forklarer CEO Mads Troelsgaard hos
Unity Studios.

-Ud fra 3D-tegninger skaber vi basis.
Derfra leverer kunden precise infor-
mationer, som vi laeegger ind i modellen,
forteeller han.

-Groft sagt kan man sige, at man

2sgg i det virtuelle kontrolrum féet tilfgjet flere cendringer. Vinduet over mod proces-platformen er

rleengelse af kontrolrummet er tilfgjet med en foldedgr som skilleveeg.

starter i det sma. Og sa kan der lobende
bygges pa i detaljeringsgrad. Den storste
udfordring er at prioritere, hvad der skal
laves, og det er helt op til kunden i det
enkelte tilfeelde, fortaeller han.

-Modellen kan altid udbygges og udvi-
des - eller andres. Det er sadan set hele
ideen i at skabe et byggeprojekt i Virtual
Reality, inden selve byggeriet saettes i
gang, bemaerker Mads Troelsgaard.

For Unity Studios har Tyra-projektet
veret fast arbejde for to mand i to-tre
maneder, indtil videre.

-Vi har lgbende haft mgder med
Maersk Oil om projektet, og for os
har det veret positivt, at Maersk Oil i
VR-modellen fandt ting, der skulle laves
om. Dermed har vores arbejde givet
resultater, siger Mads Troelsgaard.

> fortsaetter side 14

Navigeringen rundt i platformens forskellige etager foregér
ved, at brugeren med laserpointeren trecekker en etage ud som
en "skuffe” og derefter "beamer” sig ind pd etagen.

FAKTA

Regeringen indgik i foraret 2017
den sakaldte "Nordsgaftale", hvor
staten bidrager til genopbygnin-
gen af Tyra-feltet med 3,5 mia. kr.

Maersk Oil og Dansk
Undergrunds Consortium (DUC)
har godkendt en investering pa
ca. 21. mia. kr. til genopbygning af
Tyra gasfelt.

Arbejdet med genopbygningen af
Tyra vil straekke sig frem til 2022,
hvor det fornyede og renoverede
Tyra-felt vil genabne.

2017-2019
Forberedelse af nedlukning, reno-
vering og fornyelse af feltet.

2019 - november
Forventet nedlukning af produk-
tionen.

2020-2021

Godt 2 ar forventes det omfat-
tende renoverings- og fornyelses-
projekt at vare. Blandt nyetable-
ringerne er en proces-platform
og beboelsesplatform.

2022 - forar
Produktionen pa Tyra-feltet gen-
optages.
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Flere brugere “om bord” samtidig
Navigeringen rundt i platformens
forskellige etager foregar ved, at bruge-
ren med laserpointeren trakker en etage
ud som en “skuffe” og derefter "beamer”
sig pa teet hold og ind pa etagen.

Den virtuelle udgave af den nye Tyra
beboelsesplatform er samtidig skabt, sa
flere kan vaere "om bord” samtidig og
interagere med hinanden.

-Netop den del gor, at setup’et er mere
komplekst, forklarer Mads Troelsgaard.

Hos Maersk Oil har Flemming
Marxen precise forventninger til, hvad
“Multi-user”-konceptet skal bruges til.

-Tre personer kan helt uathengig af
geografi medes i den virtuelle udgave,
kigge pa den samme ting, pege og
diskutere, forklarer Flemming Marxen
og uddyber:

-Vikan her fra Esbjerg modes med
slutbrugeren fra Nordseen og folk fra
byggesites inde i den virtuelle model og
diskutere udformningen af en detalje i
selve konstruktionen, uden nogen fysisk
behover at rejse. Det vil spare bade tid og
rejseudgifter.

-Erfaringsmeessigt har det veeret sveert
at fa feedback fra slutbrugerne péa grund
af udfordringerne i afstand og kommu-
nikationsveje. Ved hjelp af VR far den
del et stort loft, siger Flemming Marxen.

Traening og gget sikkerhed

P4 sigt rummer den virtuelle udgave af
den nye Tyra beboelsesplatform endnu
flere muligheder.

-Uddannelse af operationsteamet
foregar typisk ved, at de kommer til
Esbjerg en uge og er indlogeret. En del
af treeningen kan for eksempel forega
ved, at den enkelte hjemmefra logger

' TYRA EAST B

Bar ACCERSDICK (WHADD

Brugeren kan i den virtuelle model zoome ind og ud med "pointeren". Det krcever dog en
del overvindelse at vade ud i den virtuelle Nordsg for at komme indenfor i "fremtiden".

pa, det er en af mulighederne, der ligger
lige for, fortaeller Flemming Marxen og
fortseetter:

-En anden er tekniske procedurer. En
turbine for eksempel kan animeres, og i
den virtuelle verden kan den traekkes fra
hinanden, s& komponenter og detaljer
kan studeres i planlegningsfasen af
storre vedligeholdelsesopgaver.

Et andet og vigtigt aspekt, som den
nye teknologi kan bruges indenfor, er
sikkerheden.

-Jeg er ikke i tvivl om, at det teknolo-
giske ryk fremad vil ege sikkerheden.
Inden en ny medarbejder forste gang
seetter sin fod ude pé platformen, kan
vedkommende gé en tur i den virtuelle
udgave og ved selvsyn i modellen se
nedudgange, gé rundt i gangene og
konstatere: Hvor skal jeg ga hen i en
nedsituation. Det vil gge sikkerheden fra
dag 1, vedkommende er om bord ude i
Nordseen, siger Flemming Marxen.

-1 den virtuelle verden
er der ingen begreens-
ninger. Men fordi noget
er muligt, er det ikke
ensbetydende med, at
det vil have veerdi for
kunden, siger Mads
Troelsgaard, CEO

og partner hos Unity
Studios.

Hos Maersk Oil har forste del af den nye
Tyra beboelsesplatform som VR-model
indtaget forhallen. Her er de meerkelige
briller og laserpointeren hyppigt i brug.

Storste udfordring er at udvaelge
En af de absolutte udfordringer ved
den nye teknologi er den uoverskuelige
mengde af muligheder, som den umid-
delbart ébner.

En problemstilling, som Unity Studios
nikker genkendende til.

-1 den virtuelle verden er der
ingen begreensninger, bemaerker Mads
Troelsgaard og tilfajer:

-Men fordi noget er muligt, er det jo
ikke ensbetydende med, at det vil have
veerdi for kunden at lave det. Klare mal
for projektet, og en lobende prioritering
af mulighederne og enskerne er derfor
helt centrale for et VR-projekt som det

her. o



Et edelagt knae som felge
af en arbejdsskade har sat
en stopper for Janne Wobbe
Johannessens arbejdsliv i
messen i DFDS. Nu ser hun
igen lys forude. Den Sociale
Arbejdsmarkedsfond har
betalt for hendes nye
uvddannelse til masser og
akupunkter.
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-Massgr- og akupunktgruddan-
nelsen giver mig mulighed for at
kunne anbejde fleksibelt, siger
Janne Wobbe Johannessen.

Den Sociale

Arbejdsmarkedsfond

Uddannelse fgrste lyspunkt

Med uddannelsen til masser og aku-
punkter haber Janne Wobbe Johannesen
igen at kunne bidrage til ssamfundet med
bare nogle fa timers arbejde om ugen,
nar hun om halvandet ar er feerdigud-
dannet. At det overhovedet er blevet
muligt for hende at folge deltidsuddan-
nelsen skyldes stotten fra Den Sociale
Arbejdsmarkedsfond, oprettet af DFDS
og Metal Maritime.

-Jeg er bare sa taknemlig. DFDS,
fagforeningen og fonden har hjulpet
mig for, og nu har fonden stottet mig
ved at betale den her uddannelse. Uden
den gkonomiske hjelp, havde det ikke
kunnet lade sig gore, siger hun.

Kunne hun veelge frit pa alle hylder,
sa var hun dog et helt andet sted. S&
stod hun om bord pa ’Crown Seaways’

i messen, og passede sit arbejde blandt
sine kolleger.

-Der er ikke noget, jeg hellere ville.
Arbejde. Passe mit job - ja, for jeg har
det sadan, at jeg stadig inde i mit hoved
teenker, at det er mit job, forteeller hun.

Virkeligheden er dog, at det ikke er
nogen mulighed. Den erkendelse har
veeret en lang og smertefuld proces i sig
selv at na frem til for 50-arige "Messe-
Mor", som hun kaldes blandt kollegerne.

Virkeligheden er, at hun maksimalt
kan std og ga i 3-4 timer, inden smer-
terne i knae og krop er sa uudholdelige,
at hun ma melde pas.

Hun var i fuld fart og i fuldt viger, da
hun i 2015 faldt pé vej ud af en elevator
om bord. Hgjre kna blev ved faldet
banket ned i en jernsplint.

Janne Wobbe
Johannessen er
ordblind, men
finder sine egne
metoder til at
Icere. Printede
tegninger med
egne noter, indta-
ling pé& telefonen
og terperi i timevis
fungerer, men er
hardt arbejde.

I forste omgang fortsatte hun dog
ufortredent. Knaeet smertede ganske
vist, men det gik vel over.

Det gjorde det ogsé - neesten - men det
tog sin tid. Senere fulgte to vrid i kneeet
- ogsé under arbejde — og sygemeldinger
blev pludselig en del af hendes tilveerelse.
Lzeger, specialister, treening og underso-
gelser endte med, at hun fik et nyt knee
i2016.

Nyt knae og mange smerter

Men det nye kne er aldrig blevet som
nyt, selvom hun har trenet og gjort
alle teenkelige tiltag for igen at komme
pé fode. Smerter er blevet en fast del af
hendes liv.

-Hele tiden har jeg jo teenkt, at om en
uge er det ovre. Sa er jeg tilbage. Det har
veret si frustrerende, forteller hun.

Oveni fulgte udfordringerne som
sygemeldt i det offentlige system med
jobprevninger, praktik og systemets
firkantede regler og krav.

-Jeg har oplevet det som om, det
offentlige system har stemplet mig som
én, der bare ikke vil arbejde. Hor her -
jeg har arbejdet siden jeg var 14. Jeg har
aldrig ligget systemet til last. Og jeg har
brugt hver en tanke pa at finde lesninger
de sidste mange méneder, siger hun.

> fortsaetter naeste side
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Efter 21 ar til ses i DFDS er Morten Buhl i feerd
med et karriereskifte. En livslang drem om at
blive navigater er pa vej til at blive virkelighed.
Virkeliggerelsen er hjulpet pa vej af skonomisk
stotte fra Den Sociale Arbejdsmarkedsfond,
oprettet af DFDS og Metal Maritime.

-Teenk at veere ansat i et rederi, der har
en sa fantastisk personalepolitik. Det er
jo utroligt flot, smiler Morten Buhl.

Efter mange &r som leder i hotelafde-
lingen i DFDS’ passagerskibe, treengte
tanken om at skifte spor sig mere og
mere pa.

-Jeg har altid veeret dybt interesseret
i alt det, der foregar pé broen. Jeg har
tilbragt i timevis der i min fritid til ses.
Og ligesa leenge jeg kan huske, sa har
det staet for mig som en drem, en dag at
veere navigater, fortaeller han.

Den Sociale

Arbejdsmarkedsfond

Tankerne kgrte i ring

Men med hus og familie i form af
kereste og barn satte gkonomien sine
begransninger for bare at kunne hoppe
ud pa det dybe vand som studerende.

Samtidig kreevede et studieforlgb til
navigater sejltid eller en uddannelses-
kontrakt. Og hvordan skulle det lige
lykkes? Forhindringerne var mange, og
tankerne korte i ring.

-Det var jo ikke fordi, jeg var treet af
mit arbejde. Slet ikke. Jeg elsker det, men
jeg naermer mig jo de 50, sa skulle det

veere, sa var det vel ved at veere op
over, bemaerker han og tilfgjer:

-En ting er helt sikkert. Jeg er slet

ikke i tvivl om, at jeg skal sejle.

For halvandet ar siden tog

han mod til sig, og luftede sine
uddannelsesdromme for DFDS’
crewingchef Tom Moller.

P& sgfartsskolen
har navigation

veeret blandt
Morten Buhls
yndlingsfag. ..

Morten Buhl indremmer, at han egentlig
ikke selv troede pa, at det kunne lade sig
gore.

-Men jeg var néet dertil, at det skulle
afklares, om det overhovedet var en mu-
lighed, forteeller han. Forud for samtalen
med rederiet havde han indstillet sig pa,
at det blev et nej.

Bekymringerne viste sig at veere helt
ubegrundede.

-Det var bare sa positivt. Tom Meollers
svar var, at det lod som en rigtig god ide,
og at mulighederne skulle undersoges.
Det var en kaempe lettelse, refererer han.
Herefter fulgte en snak med formand for
Metal Maritime, Ole Philipsen.

Morten Buhl har veeret medlem i al
den tid, han har sejlet.

> fortsaetter naeste side
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Det er paviseligt, at hendes fysik
maksimalt kan holde til 2 x 3 timers
arbejde om ugen.

-Det har jeg jo langt om laenge bare
mattet erkende. Jeg kan ikke holde til
mere, uanset hvor gerne jeg ville. Det er
simpelthen greensen, siger hun.

Hun har provet flere jobs, veret i prak-
tik og har modvilligt méttet kapitulere.

Oprindeligt er hun uddannet bager,
men tog som ung til sgs som stewardesse
hos @K, vendte tilbage til landjob for sa
for 16 ar siden at tage til sgs igen i DFDS.

-Jeg elsker kontakt med andre men-
nesker, og jeg ser for mig, at et job som
masser vil indeholde netop den der
kontakt til mennesker. Og sé vil jeg som
masser kunne veksle mellem at holde
pause og arbejde. Den fleksibilitet er
nejagtig det, jeg har brug for, forklarer
hun.

At hun som ordblind har frygtet latin,
teksttunge boger og teoretisk laesestof
har hun ikke ladet sig stoppe af.

-Det er en udfordring ja. Men jeg

leeser, indtaler teksten pa min telefon,
saetter gretelefonerne i orerne og horer
det igen og igen. Anatomi-leere og alle
de latinske betegnelser lerer jeg udenad.
Jeg printer anatomi-tegninger ud, og
markerer med grent, nar jeg har leert
benavnelsen pé latin. Det klarer jeg,
smiler hun.

-Uddannelsen er for mig et keempe
lyspunkt. Det er laenge siden, der har
veeret lyspunkter i mit liv. Det er der
nu. Ja, faktisk bliver jeg helt hgj af det,
indremmer hun og tilfejer:

-Nu haber jeg bare, at uddannelsen
og systemet i Jobcenteret kan ga op i en
hojere enhed. o
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-Ogsa her var der bare fuld opbakning.
Og jeg blev opfordret til at sege Den
Sociale Arbejdsmarkedsfond om stotte,
forteeller han.

Fondsansegningen blev sendt af sted,
og der gik ikke laenge, inden et positivt
svar kom tilbage.

-Det er en utrolig flot lesning, der gor,
at vi kan blive siddende i huset, mens jeg
leeser. Jeg er imponeret over det super-
gode samarbejde, der er mellem DFDS,
Metal Maritime og fonden, bemaerker
han.

Kadet og pa sefartsskole
DEFDS tilbed ham ogsa en kadetplads.
Fra januar til juni sidste ar var han sale-
des kadet pa "Primula Seaways’. Efteraret
tilbragte han pa Svendborg Sefartsskole,
hvor han foruden al pensum ogsa leeste
matematik ved siden af for at forberede
sig bedst muligt til navigationsskolen.
Den starter han pa til sommer, nar
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han her i lgbet af arets forste halve ar far
hentet den sidste nodvendige sejltid som
kadet p& ’Crown Seaways’.

-Det har veret super godt at fa dbnet
begerne pa sofartsskolen. Veerkstedsfa-
gene har jeg ogsa haft rigtig meget ud
af. Ogselv om jeg var en del eldre end
gennemsnittet, har det veret et rigtig
godt halvt ar, forteller han.

Omvendt har Svendborg Sefartsskole

METAL
MARITIME

Den Sociale

Arbejdsmarkedsfond

£V orps

Den Sociale Arbejdsmarkedsfond blev oprettet af
DFDS og Metal Maritime ved overenskomstforhand-

lingerne i 2012.

Fonden skal gkonomisk hjeelpe ansatte i DFDS, der
er omfattet af Metal Maritimes overenskomster til
f.eks. at kunne fastholde anseettelse i rederiet trods
svigtende helbred, nedslidning eller forhold, der pa-
virker den enkelte medarbejder. Fonden kan ogsa
give tilskud til evt. at komme videre i job udenfor

DFDS ved f.eks. nedslidning.

Hvordan soger jeg?

oprettet af DFDS og Metal Maritime

48-darige Morten Buhl
er efter 21 ar til sgs
startet forfra og er
nu kadet i DFDS.

ogsa veeret ganske tilfreds med hans
indsats. Efter indstilling fra skolens
leererteam modtog han ved afslutningen
CO-Sofarts preemie, som tildeles "Mest
veerdifulde holdspiller". Skolens begrun-
delser var mange - blandt andet hans
gode humer, iver efter at leere og evnen
til favne sine medmennesker. Opfor-
dringen fra skolen lgd, at han bor sette
barren hejt i den kommende karriere. @

Hvem kan sgge?

Alle ansatte i DFDS, der er pa
Metal Maritime-overenskomst,
er omfattet af fonden og kan
spge om stotte.

Hvad har fonden stottet?
Den Sociale Arbejdsmarkedsfond

har efter ansggning ydet stotte til:

psykologbistand

Det er ligetil og nemt. Kontakt Metal Maritime og fa et ans@gningsskema.

Eller udfyld en ans@gningsformular pa CO-Sgfarts hjemmeside pa www.co-sea.dk - her det direkte link:

www.co-sea.dk/dfds-dmma-fond.47870.aspx

at medarbejder pa grund af darligt helbred kunne ga pa nedsat tid

opretholdelse af job trods alvorlig sygdom

orlov, sa medarbejder kan passe kraftsyg hustru
omskoling til andet maritimt job efter rutelukning

fuld kompensation ved nedsat tid i periode efter sygdom
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Radio Medical:
Lav taerskel for evakuering

Cirka 50 gange om aret
ivaerksaetter Radio Medical
en evakuering - akut afhent-
ning - fra et skib.

-Vi evakuerer ud fra en
laegefaglig vurdering og
koordinerer med rednings-
tjenesten i forhold til vejrlig
og sikkerheden for rednings-
teamet, siger leder af Radio
Medical, Jan Vork, overlaege
pa Sydvestjysk Sygehus i
Esbjerg.

Seks leeger varetager pa skift dognvagten
hos Radio Medical pa Sydvestjysk
Sygehus i Esbjerg.

-Vier en lille, rimelig fast gruppe pa
sygehuset. Det giver den fordel, at vi
kender strukturerne og alle har et vist
kendskab til det maritime, forteeller
overlaege Jan Vork, der siden érsskiftet
har varetaget ledelsesopgaven pa Radio
Medical efter at have veret en del af
teamet siden 2010.

P4 &rsbasis modtager laegerne knap
2.000 henvendelser. Det giver i runde tal
5 henvendelser pr. dag. Og - igen i runde
tal - forer en henvendelse til evakuering
ca. en gang om ugen. En evakuering kan
veere med helikopter, fartej eller til en
rig. Hertil kommer yderligere omkring
80 ilandseetninger, altsa sygeafmenstrin-
ger ved ankomst havn.

-Vi reagerer pa symptomerne her og
nu i situationen. Vi ved jo forst bagefter,
om evakueringen evt. var ungdvendig,
siger Jan Vork. Passagerer udger
halvdelen af evakueringerne.

-Nar passagerer fylder forholdsvist
meget i statistikkerne, skyldes det
flere ting. Generelt er gruppen jo ikke
sundhedstjekket sadan som besaet-
ningsmedlemmer er, og samtidig er
aldersspredningen stgrre. Bern kan for
eksempel veere vanskelige at diagnosti-

cere pa distancen. Vi har en lav terskel
for evakuering og evakuerer hellere en
gang for meget end en for lidt, forklarer
Jan Vork.
Et forspgsprojekt med videokonsultation
er netop sat i gang i samarbejde med
Fjord Line.

Et tysk firma har udviklet et system,

der kan fungere p4 minimal bandbredde.

-Sygdomsbehandleren om bord er
vores haender, gjne og orer. Jo flere
informationer vi kan fa, desto bedre er
vores radgivning. Og videokonsultation
vil veere et rigtig godt veerktej, siger Jan
Vork.

Dygtige dansk uddannede
sygdomsbehandlere om bord
-Generelt mé jeg sige, at de dansk
uddannede sygdomsbehandlere om bord
er rigtig dygtige. Der er tilfelde, hvor de
har sendt et billede af et sér, de har syet,
hvor jeg ma kvittere med at sperge, om
de ikke kunne teenke sig at soge et job
her pé skadestuen, smiler han.

Radio Medical og Center for det
Maritime Sundhedsvesen pa Fano,
hvor sygdomsbehandlerne uddannes,
samarbejder tet og udveksler erfaringer.
Det er en fordel for alle parter.

Den nye leegebog, udgivet for
halvandet ar siden, benyttes ogsé flittigt

Overleege Jan
Vork har siden
2010 indgéet i
lcegeteamet pé
Radio Medical og
har fra arsskiftet
overtaget ledel-
sesopgaven.

om bord ved konsultationer med Radio
Medical.

-Leegebogen er et godt redskab for
sygdomsbehandleren med overskuelige
og praktiske anvisninger, bemeerker Jan
Vork.

En sofarende havde ved et fald faet
skulderen revet af led. Skibets sygdoms-
behandler fik med bogen som instruk-
tion og Radio Medical som radgiver
skulderen pa rette plads igen.

-I situationen undgik man en akut
evakuering, og for den sefarende, der
nogle dage senere blev sygeafmenstret
efter anlgb af havn, betod den hurtige
afhjeelpning, at skaderne blev minimeret,
forteeller Jan Vork.

P& Radio Medical er malet at give de
sofarende lige sa godt et sundhedstilbud,
som pé land.

-Ved opkald til Radio Medical,
behandler vi forst patienten og far
derefter formalia pé plads. Vi prioriterer
den pragmatiske tilgang, bemeerker han
og har i den forbindelse en opfordring:

-I forhold til behandlingen af pa-
tienten, sa vil jeg opfordre til, at medi-
cinkisten om bord tjekkes og lobende
opdateres. En opdateret medicinkiste
er et vigtigt led i at nd den bedst mulige
behandling. o



Hvor bliver semanden

af efter en akut evakuering?

Hvor mange, hvem, hvorfor og hvor-
dan? Et tre-arigt forskningsprojekt
pa Syddansk Universitet kan snart
give fyldestgerende svar pa disse - og
mange flere - spargsmal.

Fem ars
evakueringer

bag ny viden

Papirbunkerne hos Center for Maritim
Sundhed og Samfund ved Syddansk
Universitet har veeret til at fa gje pa de
seneste tre ar. Data fra fem ars henven-
delser til Radio Medical vedrerende
sofarende og passagerer er blevet tastet
ind fra papirjournaler, indhentet fra
arkiverne pa Sydvestjysk Sygehus.

I alt omfatter det 7.100 sager i perioden
2010-2014.
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De tastede informationer omfatter
demografiske oplysninger om patienten,
skibstype, stilling og drsag til henven-
delse samt diagnose.

Seerligt fokus for forskningsprojektet
har veeret sofarende i handelsfladen pa
handels-, passager- og supplyskibe. Disse
har i gennemsnit om aret udgjort 1.200
ud af de i alt gennemsnitlige 1.400 arlige
henvendelser til Radio Medical.

Foto: Emma Kirketerp/Forsvarsgalleriet

I knap 3 pct. af tilfeeldene er den sofaren-
de blevet akut ilandsat ved evakuering
med enten helikopter eller fartej — eller
via rigge.

Det svarer i gennemsnit til ca. 35
evakuerede sofarende om aret i den
fem-arige periode, som indgar i forsk-
ningsprojektet.

> fortsaetter side 20

borgere

TIf. 20 94 18 32

Treeffes: tirsdag & torsdag kL. 10-12
www.sygdomsramte-borgere.dk

FORENINGEN TIL ST@TTE AF

sygdomsramte
erhvervsaktive «

YDER TILSKUD TIL Q4 GIFNRiol

For erhvervsaktive, der for en kortere eller lengere
periode har vaeret vk fra jobbet pa grund af syg-
dom eller arbejdsskade. Laes mere om betingelser og

ansegning pa hjemmesiden.
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as® METAL

R12 MARITIME

Metal Maritimes
UDDANNELSESFOND

officielt navn: Uddannelsesfonden for Sgfarende
oprindeligt oprettet af DSRF

Skal du selv betale
gebyret pa 500 kr. DANMARK
for dit sgnaeringsbevis?

Metal Maritimes Uddannelsesfon'
om at fa deekket udgiften

Medlemmer af Metal Maritime kan ansgge Uddannelsesfonden om refun-
dering af gebyret pa 500 kr. ved erhvervelse, fornyelse eller udskiftning af
sgnaeringsbevis. Ansggning via mail til Metal Maritime.

Ansggning skal indeholde:
® Oplysning om navn og fedselsdato

Vedhaft fglgende som dokumentation:

FOR
METAL MARITIME
MEDLEMMER

® Kopi af kvitteringen for gebyret

® Kopi af sgnaeringsbeviset

Send ing til: :
end anspening Refundering

af gebyr til
sgnaeringsbevis

cosea@co-sea.dk

Metal Maritime www.co-sea.dk

... ny viden
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Informationerne, indhentet fra Radio
Medical, omfatter dog alene data direkte
relateret til den enkelte henvendelse.

For at finde ud af evt. yderligere
omstaendigheder ved evakueringen samt
klarlegge, hvilke konsekvenser den fik
for den sofarende, har forskerne ogsa
hentet data hos JRCC (The Joint Rescue
Coordination Centre) hos Forsvaret og i
Sefartsstyrelsens menstringsinformatio-
ner blandt andet.

Hver enkelt evakuering er saledes
blevet undersogt detaljeret.

-Det har vaeret et meget stort arbejde
at fa samlet, indtastet og krydstjekket
alle informationer, fortaller forsker Lulu
Hjarne pé Center for Maritim Sundhed
og Samfund ved Syddansk Universitet.

-Med alle informationer samlet i den
elektroniske database, er det muligt at
afdaekke evt. forebyggelsesmuligheder i
forhold til faktorer som uddannelse og
helbred og folge disse sager sd langt som
muligt, i forhold til viden om sygdoms-
forleb samt den sefarendes tilbageven-
den eller til udgang af erhvervet som
sejlende, forklarer Lulu Hjarne.

Flest evakuerede over 50 ar
Forskningsprojektet afsluttes her i lobet
af februar maned med mulighed for at
traekke en lang rackke resultater.

Inden den endelige afslutning er
forskerne tilbageholdende med speci-
fikke dataudtraek.

Dog er det klart, at flertallet af
evakueringer omfatter flest EU/EQS-
borgere - set i forhold til Sefartsstyrelsen
menstringsstatistik — og flertallet er i
aldersgruppen over 50 ar.

En flerdedel af alle evakueringer skyl-
des en ulykke - hyppigst skade pa finger/
hand, mens de hyppigst sygdomme er
kredslobssygdomme, symptomer som
diverse smerter og sygdomme i fordejel-
sesorganer.

Forskningsprojektet er stottet af
Den Danske Maritim Fond og er et
samarbejde mellem Center for Maritim
Sundhed og Samfund ved Syddansk

> fortsaetter naeste side
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Universitet, Sefartsstyrelsen - Center for
det Maritime sundhedsvaesen og Radio
Medical Danmark.

Danmark er godt med
Gennem arbejdet med at samle og
indtaste data har forskerne samtidig
faet indsigt i, hvad, hvor og hvordan
der registreres data i det maritime
sundhedsvasen og hvordan registre-
ringen kan optimeres fremadrettet for
at kunne sikre kvalitets-viden. Med
ibrugtagningen af elektronisk software
hos Radio Medical vil det veere muligt
fortsat at hente data og folge udviklingen
af sygdoms- og ulykkesmenstre til sos;
en viden der kan bidrage til at fremme
forebyggelse og behandling af sefarende.
Forskerne har ogsa i forbindelse med
projektet kigget pa dataregistreringen
hos bl.a. vore nabolande Norge, Sverige
og Tyskland.

Tjenestemandenes
Forsikring hedder nu

TJM Forsikring

Tiden er lgbet fra vores samle navn. | dag skal du ikke
veere tjenestemand for at blive kunde hos os, men blot
medlem af en faglig organisation, vi samarbejder med,
eller voksent barn af et medlem, som er kunde hos os.

Vier stolte af vores rgdder i fagbevaegelsen og vil gerne
beholde et band til vores historie. Derfor hedder vi nu

TIM Forsikring.

Men dine forsikringer, priser og fordele aendrer vi ikke ved.

Vi er stadig selskabet med:

v Attraktive forsikringer til konkurrencedygtige priser
v Solide rgdder i de faglige organisationer

v Danmarks mest tilfredse forsikringskunder

Sammenhold
betaler sig

D
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-Her er vi i det maritime sundhedsvesen
i Danmark godt med, og pd nogle
punkter foran, siger Lulu Hjarne og
tilfgjer:

-Kigger vi lidt leengere vaek, sa har
Italien et system, hvor data samlet
kan hentes, da de har én samlende og
koordinerende enhed. o

S E N I 0 RKLU B BE N for efterleannere og pensionister

METAL
MARITIME

Seniorklubben er for alle efterlgnnere og pensionister fra Metal Maritime.

Kontingent: 240 kr. pr. ar. Klubben inviterer til to arlige arrangementer,

som er omfattet af kontingentet:

® Forarsfrokost
©® Efterars alegilde

For yderligere information
kontakt formanden.

Formand Leif R. Andersen ¢ tIf. 28 69 79 13 ¢ L.rabech@live.dk
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Ring
70 33 28 28

og hgr mere om vores
forsikringer


https://tjm-forsikring.dk/
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BOGUDGIVELSER

Mariager Fjord

- egnens livsnerve og hovedvej nr. |

Journalist og forfatter Anders Riis har
sammen med maskinmester Mogens
Damgaard siden 2012 gravet dybt i
arkiver og aviser - og talt med en lang
raekke nulevende, der fortsat husker,
hvordan smaskibsfarten pa Mariager
Fjord var egnens livsnerve.

Historierne er ifolge forfatterne veeltet
frem. Og de 320 sider i bogen er - som
det forstas - et redigeret udvalg, af alle
de forteellinger, som er hentet frem fra
gemmerne.

Cementfarten, lodser, fjord- og
keobenhavnerfart, melassefart, skippere
og sofolk, og forteellinger om feergerne
over fjorden ved Hadsund og Mariager
indgér i bogen, hvor leeserne ogsa kan
meode bide "Stille Jensen", "Orkan-Aksel
og kaptajn Rasmussen. Sidstnaevnte
forsegte under krigen at smugle 14 ton

T [Ty S P y—

WARIABES
Flupy

Bogen er udgivet pa Anders Riis' eget
forlag, Omtanke, men seelges fra diverse
boghandler, f.eks. online hos Arnold

SAI\’F] K;& den sepler bave

SAMKA
- den sejler bare

Forste udgave af fortaellingen om
‘Samka’ udkom i 2006, men har leenge
veeret udsolgt fra Marstal Sefartsmu-
seum. Museet har ladet bogen opdatere
og den fornyede udgave om det gode,
gamle skib fra 1956 har taet pa fordoblet
sideantallet med nye beretninger.
Den gamle coaster sejler fortsat
- passet, plejet og drevet af Museumsfor-
eningen til bevarelse af M/S Samka.
Bogen pa 74 sider koster 199 kr. i
webshoppen hos Marstal Sefartsmu-

vaben og ammunition forbi besaettelses-
magtens nzser.

FODSELSDAGE OG JUBILAER

udgar af bladet i sin nuverende form

Nye og skeerpede data-regler traeder i kraft
25. maj. Reglerne skal i hojere grad beskytte bor-
gernes data. Personfglsomme oplysninger som
f.eks. fadselsdage og jubileeer kan kun bringes i
et fagforeningsblad med medlemmets accept.

Fra og med neeste blad sendrer vi proceduren
for "Nyt om navne" for at leve op til de skeerpede
data-regler. Det betyder, at fedselsdage og jubi-
leer ikke mere bringes automatisk pa baggrund
af oplysningerne i medlemsregisteret som hidtil.
Men vi bringer fortsat gerne meerkedage - nu
skal du blot selv indsende oplysningerne til
redaktionen.

Busk p& www.arnoldbusck.dk for 299 kr.

seum - www.marmus.dk o

NYT OM NAVNE
- &&ndres

pga. nye
dataregler

Markedag i bladet - send besked
Vil du gerne have din runde fedselsdag eller
jubileeum med i bladet, skal du sende os en
besked, helst i god tid.

Send beskeden til: cosea@co-sea.dk

Med venlig hilsen
redaktionen



NYT OM NAVNE
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Jubil=er og fodselsdage for perioden 1. marts - 30. april 2018

N

FODSELSDAG

50 ar

Kenneth Delin, 6. marts

Johnny Gravesen, 29. marts
Lars Riber Lykkegaard, 2. april
Lars Kristensen, 3. april

Henrik Mgrup Andersen, 7. april
Martin Bitsch Baarts, 7. april
Rene William Jensen, 9. april
Laila Pauk, 21. april

Lars lgrly Olsson, 29. april

60 ar

Cindy Ann Winther Pedersen, 10. marts
John-Axel Nielsen, 10. marts

Johannes Johannesen, 11. marts
Barbara lzdebska, 3. april

Poul Storm Hansen, 13. april

Thor @rskou, 18. april

Bent Pedersen, 20. april

65 ar

John Rene Rasmussen, 14. marts
Jorn-Ole Smidt, 19. marts
Chaidir Bin Mohd Noor, 8. april
Bruno Valdech Hansen, 17. april

JUBILZEUM som medlem af Metal Maritime

25 ar

Tommy Sjgholm Hansen, 1. marts
John Tind Sgrensen, 1. marts
Ellen Margrethe Lund, 15. marts
Thomas Ortved Larsen, 31. marts
Kenneth Hggfeldt Munck, 1. april
Niels Anker B. Olsen, 1. april

s METAL
MARITIME

70 ar

Hans Christian Stenderup, 8. april
Svend Sand Mortensen, 8. april
Justino Luis Alves, 14. april

Inger Egelykke, 19. april

Ester Ehrenreich Andersen, 26. april

75 ar

Anitta Olesen, 6. april

Anna Clayton, 6. april

Filip André Pedersen, 7. april
Agnethe Stange Toudahl, 16. april
Birthe Jensen, 18. april

80 ar
Maria Ines Marino de Herrera, 27. april
Henry Elgaard Olsen, 29. april

85 ar
Kaj Jensen, 11. april
Holger Frederiksen, 20. april

90 ar
Martin Sigvard Therkildsen, 18. april

40 ar
John Mgller, 1. april
Peter Loft Jensen, 13. april

70 ar
Fritjof Henrik Hansen, 21. april

NYT OM NAVNE
i fremtiden
se oplag pa
modstaende side

Vi mindes

Folmer Lindberg
f. 18. november 1929

Svend Madsen
f. 15. august 1939

Verner Stoklund
f. 17. august 1955
er afgdet ved deden 4. januar 2018

Anna-Lise Svensson
f. 15. februar 1936
er afgaet ved dgden 9. januar 2018

Karin Pladsbjerg
f. 26. november 1941
er afgaet ved deden 16. januar 2018

er afgaet ved dgden 27. september 2017

er afgaet ved dgden 28. december 2017
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Vikinge-

flade pa

sejrrigt
togt

For to ar siden, i 2016, anleb det
forste krydstogtskib Hundested Havn.
To ars malrettet indsats for at komme
pa krydstogtindustriens verdenskort var
lykkedes.

To af havnens virksomheder lagde
forud for anlgbet hovederne i blod.
Snedkervirksomheden Egeverk og
glaspusterne hos Glassmedjen ville
udvikle et produkt, malrettet til kryds-
togtskibenes geester.

Resultatet blev unikke vikingeskibe,
skabt i tree og glas med benzvnelsen
“Glasskibe".

Gedigent handveerk og pas-kram fra
for til agter, og med historiske redder
til omradets vikinge-fortid. Den slags
er ikke billigt, men priserne startende
ved 15.000 kr. og op til ca. 120.000 kr.
skreemte ikke publikum.

Ideudviklingen og det
feerdige resultat er ek-
sempel til efterfolgelse.

Glasskibene tog ikke
kun krydstogtgeesterne
med storm i Hundested.
Hurtigt fulgte internatio-

Fotos: Glasskibe.dk

Pr——

nale invitationer til udstillinger p4 flere
gallerier.

Og de to virksomheder bag verkerne
har haft travlt med at folge med efter-
sporgslen.

Flader af glasskibe har siden indtaget
iseer USA. I efterdret var 43 glasskibe
udstillet i Chicago.

Fra gallerier til VM i fodbold
Verdensberommelsen fortsaetter her
ind 12018 med fornyet styrke efter
omtale i et af USAs forende magasiner
for luksusvarer, The Robb Report.

Faste udstillinger er pé plads hos gal-
lerier i St. Petersburg, Florida og Aspen,
Colorado. I Palm Beach er en udstilling
allerede afsluttet i januar, mens London
star pa programmet her i februar med
udstilling pa Saatchi Gallery.

Og til sommer, ndr VM i fodbold
afvikles i Rusland, sé vil millioner af
tv-seere i USA kunne nyde synet af tre
glasskibe i studiet hos kanalen FOX
Sport, som i USA har tv-rettighederne til
kampene.

Las mere pa www.glasskibe.dk



http://www.glasskibe.dk/

